PREFEITURA MUNICIPAL DE TAVARES
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL N° 01, DE 11 DE MAIO DE 2017. Processo SeiletSimplificado N° 08/2017
para formacdo de cadastro de reserva de estugmrtes quadro de estagiarios do Municipio de

Tavares.

Gardel Machado de Araujo Prefeito Municipal de Tavaes, no uso de suas atribuicoes
legais torna publico que se encontram abertassasigies para o Processo Seletivo, visando a
contratacdo de estagiarios, nos termos da Lei &eded 1.788/08, Lei Municipal n°® 1961/2017,

Processo Administrativo n® 525/2017, com obsengdas instru¢des abaixo:

1 — DISPOSICOES GERAIS

1.1 — O processo seletivo destina-se ao preenchimentadastro reserva para vagas nos cursos
de educacéo superior, de educacéo profissionansiao médio, da educacao especial e dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidadésgional da educacdo de jovens e
adultos. Fica assegurado as pessoas portadoraficiéretia o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas pela parte concederstégio.

1.2 — A classificacdo final sera Unica por areas afiner&o preferéncia os cursos de educacao

superior nas areas de administracao, direito, idéma saude, educacéo e turismo;

1.3- A celebragédo do Termo de Compromisso de Estagéiossd o regime da Lei n® 11.788 de

25 de setembro 2008 e Lei Municipal n°® 1961/2017.

2 — DAS INSCRICOES

2.1 — PERIODO E ENDERECO:As inscri¢cdes sero realizadas no periodo de Fde Inaio

de 2017, estabelecido item 7 deste edital, tenelodahento conforme expediente da Prefeitura
Municipal de Tavares, Rua Abilio Vieira Palio, 288efone (51)3674-1513.

2.2-Para realizar a inscricdo no Processo Selatiastudante devera estar cadastrado no CIEE-
RS, presencialmente ou através do site: www.ciagrbr.

2.3— A inscrigdo sera gratuita e devera ser fata ppenas um curso, devendo o candidato estar

munido de RG, CPF, comprovante de residénciaaateste matricula com frequéncia
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atualizados em documento oficial da instituicdo etesino e com assinatura da mesma,
boletim/grade curricular contendo o seu aproveitdmee frequéncia durante o periodo
imediatamente anterior a sua inscricdo. Formalizadanscricdo, o candidato receberd o
comprovante devidamente rubricado;

2.4 — SO poderao participar do processo seletivo, estadados cursos indicados no item 1.1.
vinculados a instituicbes de ensino que contempepnatica de estagio nao obrigatério e de
interesse curricular previstos em seus projetostigml pedagodgicos, conforme liberacdo da

instituicdo de ensino quanto ao semestre ou ancUesD;

2.5 — SAO REQUISITOS PARA A INSCRICAO:

2.5.1 — Idade minima de 16 anos;

2.5.2 — Ser brasileiro;

2.5.3 — Estar matriculado no ano letivo de 28Tikquentando regularmente o curso;

2.5.4 — Dispor de tempo minimo de 6 meses pargiesates do término do curso;

2.5.5 — Ser estudante dos cursos conforme item 1.1.

2.5.6 — Nao serdo aceitos estudantes que, em gudkupo, realizaram periodo superior a 18
(dezoito) meses de estagio na Prefeitura do Munidip Tavares;

2.5.7- Somente serdo admitidas inscricbes pessaaiserem efetivadas diretamente pelos
candidatos ou por intermédio de procurador munidangtrumento publico ou particular de
mandato com poderes especiais

2.5.8- Caso o candidato for Pessoa com Defici§Rd) apresentar laudo no ato da inscri¢éo.
2.5.9 — Todos os candidatos que concorrerem a a@gaportadores de necessidades especiais
constituirdo lista de classificacdo por curso, afientista de ampla concorréncia, sendo concedida
para estes 1 (uma) vaga a cada 10 (dez) candpatasirso.

2.5.10 - Anexo nesse edital encontra se disponifieha de inscricdo para os candidatos.

3 — DO PROCESSO SELETIVO
3.1- O processo seletivo constard da avaliacdo ptoveitamento comprovado através de
documento escolar, contendo as disciplinas curspéls estudante no periodo anterior ao

semestre ou ano vigente, conforme curso, com pscgas notas, exceto os estudantes de 2° e
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3° anos do Ensino Médio, na forma do item 3.1.1,r@pdo de multiplicidade de conceitos e

notas, com a finalidade de preservar a isonom@asgsificacao.

3.1.1-Estudantes dos 2° e 3° anos do curso EnséuioMserdo avaliados conforme critérios

abaixo:

-Média da frequéncia do periodo anterior ao semedtr curso vigente, comprovada por

documento expedido pela Instituicdo de Ensino. Gasstudante ndo estiver matriculado no
semestre anterior, sera avaliado o Ultimo semesteado.

3.1.2-Os estudantes de 1° semestre ou ano dosscsesao avaliados conforme notas ou
frequéncia do ultimo semestre, cursado do nivelndeno anterior.

3.2— 0O Processo Seletivo classificara os candidatantip-se em consideragdo a maior média
das notas ou frequéncia obtidas durante o periodado imediatamente anterior a sua inscri¢ao,
na forma do item 3.1.1 deste edital.

3.3 - CRITERIOS PARA CALCULO DAS MEDIAS CONFORME ALIACAO:

GRADE CURRICULAR GRADE CURRICULAR GRADE CURRICULAR
SEMESTRAL ANUAL MODULAR
PELA MEDIA DO ULTIMO | PELA MEDIA DO ULTIMO PELA MEDIA DOS
SEMESTRE ANO LETIVO MODULOS CONCLUIDOS

3.4 — O rendimento escolar devera ser comprovadweést de documento oficial da instituicdo de
ensino, emitido em papel timbrado, carimbo e afsiaado responsavel pela emissdo ou
assinatura digital de acordo com algumas instieggie ensino.

3.5 - Nos Cursos de Nivel Técnico e Superior querdim avaliagdes com conceitos e pareceres
devem ser acompanhadas de documentos originai®dies pela Instituicio de Ensino,
indicando a equivaléncia numérica de cada conceito.

3.6 — As informacdes prestadas na ficha de insgrigm como a documentacdo apresentada,
serdo de inteira responsabilidade do candidata €ga constatada fraude de qualquer natureza,
o candidato sera eliminado do processo, indepeechemte da fase em que este se encontre, ou

terd seu termo de compromisso de estagio rescindido
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3.7 — Nao serao aceitas inscricoes de candidatasitoprazo, dias, horarios e local estabelecidos
no item 2.1 deste edital.
3.8- A identificacdo correta dos dias, local e horéa realizagdo da inscricdo, bem como seu

comparecimento, € de responsabilidade exclusivaddidato.

4 — DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

4.1 - ApOs a andlise da grade curricular/boletiestaido de frequéncia, sera aferida a média de
notas ou frequéncia de cada candidato.

4.2 - A classificacdo dos candidatos sera publicadasite do Municipio e no mural de
publicacdes na sede da Prefeitura de TavaresigerosCIEE-RS (www.cieers.org.br);

4.3 - Da classificacao preliminar dos candidatosabivel recurso endere¢cado ao CIEE-RS
através do e-mail: osério@cieers.org.br ou presémente a Rua Major Jodo Marques, 590- sala
104 — centro, Os6rio, uma Unica vez, no prazo éld&tquarenta e oito) horas, contados da data
de publicacdo do resultado preliminar. O recurseede conter a perfeita identificacdo do
recorrente e as razdes do pedido recursal.

4.3.1 - Serao possibilitadas vistas da analisegtides curriculares, na presenca de responsavel,

permitindo-se anotacgdes.

5 — DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1-0Os candidatos serdo classificados, separadamanteifso e por ordem crescente da meédia
das notas ou frequéncia constantes na grade darrir@forma do item 3.1.1.

5.1.1- Os estudantes interessados em prestaresatagi da area central, também nos distritos de
Capao Comprido, Tapera, Butias, bem como na eVevaiga a ser disponibilizada no Férum da
comarca de Mostardas, deveréo indicar essa padad®l na respectiva ficha de inscricao, tendo
preferéncia para a vaga, devido ao deslocamentéreta central até o respectivo distrito ou
comarca.

5.2—-Havendo empate na classificacdo, proceder-sedésempate usando o seguinte critério de
preferéncia:

5.2.1- Maior idade
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5.2.2- Persistindo o empate, a preferéncia seiaid&fpor sorteio em ato publico, reduzido a
termo e assinada pelos presentes.

5.2.3- O sorteio ocorrerd em local e horério pmaeate definido pelo CIEE-RS, mediante
comunicacdo em meio eletrénico (e-mail) dos cand#&lanteressados e também no site do
Municipio e do CIEE, com antecedéncia de, pelo meP (vinte e quatro) horas.

5.2.4 — A classificacéo final serd publicada dia 08e junho de 2017 conforme item 7 deste
edital site do Municipio e no mural de publicacbessede da Prefeitura de Tavares, e site do
CIEE-RS.

6— DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

6.1— A convocacédo obedecerd a classificacao final algalos candidatos no processo seletivo;
6.2— A convocacéao para preenchimento da (s) vaga@&)asia pelo CIEE-RS Osoério através de
comunicado ao candidato via e-mail;

6.3 — ApG6s a comunicacao, na forma do item 6.2, o esteddeverd entrar em contato com
CIEE- Osorio e apresentar-se na Prefeitura de €avarSetor Recursos humanos, através do
telefone (51) 3663 - 3611 prazo de até 48 horas, caso contrario serddeyasio desistente.

6.4 — ApoOs a convocacao do candidato, se houvestéesia formal devido a localidade da vaga,
0 mesmo sera alocado para o final da lista deifitzgs0.

6.5 - A realizacdo do estagio ndo acarretara vineolpregaticio de qualquer natureza e dar-se-a
mediante termo de compromisso celebrado entreuda&@ste e o Municipio, com a interveniéncia
obrigatoria da instituicdo de ensino.

6.6 — O candidato a vaga que desistir por motitoopgue nédo clausula n° 6.3, sera excluido da
presente lista de classificacéo.

6.7 - Os candidatos para as vagas PCD passaraonaoentrevista junto a Unidade Concedente

para fins de adequacéo da vaga.
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7. CRONOGRAMA DAS ETAPAS

Publicacéo do Edital 15.05.2017
Inscricéo 15.05.2017 & 19.05.2017
Homologacao das Inscri¢cdes 22.05.2017
Interposicdo de Recurso da ndo homologacéo das Ingdes 23.05.2017

Resultado dos Recursos contra ndo homologacéao dasdricoes 24.05.2017

Homologacao Final das Inscricdes 24.05.2017
Publicacéo da Classificacdo Preliminar 05.06.2017
Interposicéo de recurso quanto a Classificagdo Pihetinar 06.06.2017 e 08.06.201)
Resultado dos recursos quanto a Classificacdo Priinar 09.06.2017

Divulgacao da Classificacdo Final 09.06.2017

8 — DISPOSICOES FINAIS

8.1 — O processo seletivo tem validade de 1 (um) acontar da data de sua homologacéo ou até
o termino dos cadastros reservas.

8.2 — O ato da inscrigdo implicard no conhecimefa® instrucbes e na aceitacdo técita das nas
normas legais pertinentes e condi¢Oes estabelauedds Edital de processo seletivo.

8.3 — Eventuais impugnacdes do Edital deveréo isgidhs ao Setor de Protocolo na sede da
Prefeitura Municipal de Tavares no prazo maxim®®ealias Uteis antes do término do periodo
de inscrigcoes.

8.4 — A bolsa auxilio sera nos seguintes valores:

a) Estudantes da educacéo profissional de niveloneédo ensino médio regular, o equivalente a
R$ 400,00 (quatrocentos reais), ndo excedendo itelile 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta)
horas semanais ou o equivalente a R$ 266,00 (chzensessenta e seis reais) ndo excedendo o

limite de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vintehapais;



PREFEITURA MUNICIPAL DE TAVARES
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

b) Estudantes cursando o Ensino Superior, 0 equit@la R$ 500,00 (quinhentos reais) nao
excedendo o limite de 06 (seis) horas diarias @rB@a) horas semanais ou o equivalente a R$
333,00 (trezentos e trinta e trés reais) ndo exckxle limite de 04 (quatro) horas diarias e 20
(vinte) horas semanais.

8.5 — Fica eleito Foro da Comarca de Mostardas ghairair quaisquer litigios decorrentes do
processo regrado neste Edital.

Tavares, 11 de maio de 2017.

Gardel Machado de Araujo
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

Geferson Antdnio Machado de Paiva
Chefe de Gabinete



PROCESSO SELETIVO 08/2017
PROGRAMA BOLSA ESTAGIO

Ficha de Inscricédo

Nome:

Sexo: F () M ( ) Nascimento: / / CP F:

RG: Data de emissédo:__/ /| OrgaoEmissor:

E-mail:

Endereco: n°

Bairro: Cidade: CEP:

Tel. Residencial: () Cel ular: ()

Instituicdo de ensino: PCD S( ) N()
Curso atual: N° da matri cula:

Ano ou semestre que cursa: Turnode aula:

Preferéncia por localidade para estagiar além da se  de Tavares:

NUMERO DE INSCRICAO DO CANDIDATO:

Reconheco que as informagdes deste cadastro sdo ver  dadeiras e de minha inteira
responsabilidade manté-las atualizadas. Autorizo a Prefeitura Municipal de
Tavares a utilizar as mesmas para todas as formas d e contato necessarias ao
cumprimento das etapas relativas ao programa de est  &gio: convocacgoles,
encaminhamentos para entrevistas e divulgacao.

Copias dos documentos necessarios:

0 RG e CPF

0 Comprovante de residéncia

0 Atestado de matricula com frequéncia atualizada em documento oficial da instituicdo de
ensino e com assinatura.

0 Boletim/grade curricular contendo o seu aproveitamento e frequéncia durante o periodo
imediatamente anterior a sua inscri¢cao

Declaro estar ciente e de acordo com as normas que regem 0 processo seletivo, conforme

publicado em edital.

Assinatura do Candidato



